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Cordial saludo @Equipo TIC GGPC,

En el marco de las mejoras proyectadas para los diferentes módulos de ejecución de
convenios, orientadas a optimizar el acceso, consulta y gestión de la información, se ha
identificado la necesidad de implementar DataTables en aquellos formularios que
administran un volumen considerable de datos.

El objetivo de esta mejora es optimizar los tiempos de gestión, facilitar la búsqueda y filtrado
de información, y fortalecer la experiencia de usuario durante los procesos de revisión y
evaluación.

Con base en lo anterior, se propone iniciar el ajuste con el Formulario de Evaluación de
Cronograma por parte de la Interventoría, considerando que actualmente existen convenios
que radican un alto volumen de información, lo cual dificulta la identificación ágil de sesiones
específicas que requieren evaluación.

En consecuencia, se remite adjunto el documento correspondiente al Requerimiento
Funcional para la Evaluación de Cortes de Cronograma, para su respectiva validación y
gestión de firmas, con el fin de continuar con el desarrollo de la mejora y las posteriores
pruebas de funcionalidad.

Quedamos atentos a sus observaciones.

Cordialmente,

Julio Andrés Rodríguez Piña
Dirección General-Dirección Sistema Nacional de
Formación para el Trabajo - Contratista
Ingeniero de Sistemas
juarodriguez@sena.edu.co
Dirección General - Calle 57 # 8 - 69 Bogotá D.C.
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		GESTIÓN DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN



		NOMBRE DEL FORMATO



		SOLICITUDES SOBRE SISTEMAS DE INFORMACIÓN



		CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN



		Pública  



		Pública ClasificadaX



		Pública Reservada









		Numero de Solicitud:  

		N/A

		Fecha

		03-03-2026







		Nombre del requerimiento.

		Mejoras en acceso a la información de evaluación de cortes de cronograma (Perfil de Interventoría)





		Fecha de Solicitud.

		03-03-2026



		Dependencia Solicitante.

		Dirección Nacional de Formación para el Trabajo.



		[bookmark: _Hlk11917525]Nombre del líder funcional de la aplicación

		Jhonatan Andrés Garnica Paredes 



		Información de Contacto.

		Correo Electrónico: jagarnica@sena.edu.co



		IP: 12007



		Prioridad

		Bajo

		

		Medio

		X

		Alto

		







EXPLICACIÓN DETALLADA DE LOS REQUERIMIENTOS.

X





Tipo de requerimiento: Desarrollo           Ajuste 



Sistema de Información / Aplicación: Sistema Especializado de Proyectos – SEP 





		Justificación y Alcance de los Requerimientos

		El formulario objeto de mejora ya se encontraba implementado y en operación dentro del aplicativo; sin embargo, durante su uso continuo se identificaron oportunidades de optimización relacionadas con la experiencia de usuario (UX), accesibilidad de la información y organización estructural de los datos.













		No.

		Descripción Funcional de los Requerimientos



		1

		La versión anterior, aunque funcional a nivel técnico, presentaba oportunidades de mejora en los siguientes aspectos:

· Distribución poco estructurada de la información.

· Dificultad para localizar campos específicos.

· Exceso de desplazamiento vertical (scroll).

· Agrupación no jerárquica de los datos.

· Interacción poco intuitiva en procesos de validación y evaluación.

En consecuencia, se definió la necesidad de realizar un rediseño funcional y visual del formulario, orientado a:

· Optimizar la navegación y flujo de diligenciamiento.

· Mejorar la usabilidad sin afectar la lógica existente.

· Facilitar la consulta, validación y edición de la información.

· Garantizar coherencia visual y estandarización con el resto del aplicativo.

· Reducir errores operativos derivados de una interfaz poco estructurada.

Las mejoras implementadas no alteran la lógica transaccional ni las reglas previamente establecidas, sino que se enfocan en fortalecer la capa de presentación y experiencia del usuario, asegurando mayor eficiencia operativa y disminución de tiempos de gestión.







		





		

		



		Firma jefe de Dependencia Solicitante

Nombre: Hellam Yesid Rusinque Gamboa 

Dependencia: Supervisor Equipo TIC GGPC











		

		Firma Coordinador del Grupo Solicitante.

Nombre: Margiori Munoz Salazar

Grupo: Coordinadora GGPC



		Líder Funcional de la aplicación

Nombre: Jhonatan Andrés Garnica Paredes

Dependencia: Programador Equipo TIC GGPC.

		

		Líder Técnico de la aplicación 

Nombre: Josse Luis Diaz Diaz

Dependencia: Programador Equipo TIC GGPC.



















Instrucciones

Generalidades

· El Objetivo de este formato es realizar las solicitudes de desarrollo y/o mejoras de los sistemas de información y/o soluciones tecnológicas	.

· Está asociada al Procedimiento Gestión de los Sistemas de información GTI-P-002 y el Protocolo de Paso a Producción para la Entrega en Productivo de Nuevas Soluciones Tecnológicas GTI-PR-001 

· Es diligenciado por el líder funcional que requiere la mejora para el sistema de información.

· Una vez diligenciado el formato es archivado electrónicamente en el SVN

· No es necesaria su impresión para la recolección de las firmas respectivas, dado que permite firmas electrónicas y/o digitales

· La custodia de este documento está a cargo de la oficina de sistemas



Cuerpo del formato

		Nombre de la casilla o campo a diligenciar

		Instrucción

		Tener en cuenta



		Nombre del requerimiento

		Diligencie el objetivo de la solicitud y que tipo de problemática

		



		Fecha de Solicitud

		Registre la fecha de la firma del documento

		



		Dependencia Solicitante

		Diligencie el área funcional líder del proceso (sistema de información)

		



		Nombre del líder funcional de la aplicación

		Diligencie el nombre del profesional que sirve de vínculo entre el área y la Oficina de Sistemas.

		



		Información de Contacto

		Diligencie el correo electrónico e IP del líder funcional

		



		Prioridad

		Seleccione el tipo de prioridad para el requerimiento

		



		Tipo de requerimiento

		Seleccione si es Desarrollo o Ajuste 

		



		Sistema de Información / Aplicación

		Diligencie el nombre del sistema de información del requerimiento

		



		Justificación y Alcance de los Requerimientos

		Especifique en qué consiste la solicitud y que tipo de problemática busca resolver.

		



		Descripción Funcional de los Requerimientos

		Diligencie de forma detallada los requerimientos funcionales 

		Se pueden incluir imágenes o archivos relevantes para soportar la solicitud 
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